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AZIENDA AZIENDA SOCIALE CREMONESE
SOCIALE Servizi Welfare Territoriale

OREMONESE Ambito Sociale Cremonese

DETERMINA n. 117 del 5 dicembre 2024

OGGETTO: Disposizioni inerenti alla costituzione del Centro per la vita indipendente Ambito
Cremonese,

Nell'anno 2024, addl 5 del mese di dicembre, viene adottata la seguente determinazione:

[L DIRETTORE GENERALE

VISTI:

» |a Deliberazione ATS Val Padana n. 342 del 31/07/2024, con la guale viene indetto un avviso
di manifestazione di interesse per I'individuazione dei Centri per la Vita indipendente (CVI)
da attivare sul territorio di ATS;

= |la DT n. 80 del 19 agosto 2024, con la quale Azienda Sociale Cremonese ha indetto un
avviso pubblico di manifestazione di interesse a partecipare alla procedura di co-
programmazione di un Centro per la Vita indipendente (CVI) da attivare nel teritorio
cremonese e {'avvio di un Tavolo di co-programmcazione al quale possono partecipare Enti
del Terzo Settore (ETS), come definiti dall'art. 4 del Codice del Terzo Settore (D.Igs. 117/17);

* la domanda presentata da Azienda Socidle Cremonese ad ATS Val Padana, quale Ente
capo-fila del Progetto “CENTRO VITA INDIPENDENTE AMBITO SOCIALE CREMONESE" (Prot. n.
7588/2024) in partnership con gli Enti del Terzo Settore (ETS) che hanno partecipato alla
manifestazione di inferesse, di seguito indicati: AINM.IC. Cremona, AGROPOLIS s.c.s.,
ANFFAS CREMONA APS, CONSORZIC SOL.CO. CREMONA, CONDIVIVERE APS, COSPER s.c.s.
Impresa Scociale, CSV Lombardia Sud-Sede Territoriale di Cremona, DOLCE s.c.s., ECO-
COMPANY s.c.s., FONDAZIONE OCCHI AZZURRI Impresa Socidle, FONDAZIONE DOPO DI NOI
INSIEME, GRUPPO GAMMA s.c.s., LAE s.c.s. ONLUS, MERAK] s.c.s., MESTIERI LOMBARDIA Unité
organizzativa di Cremona; ' '

= |a Deliberazione ATS Val Padana n. 494 del 15/11/2024, con la quale, a seguito di istruttoric
delle domande presentate e della relativa documentazione ad opera della Commissione
di Valutazione appositamente istituita, ha valutaio positivamente il progetto “Centro Vita
Indipendente {CVI) Ambito Sociale Cremonese”, determinando il riconoscimento del
finanziamento regionale pari a € 60.000,00 per due annudlitdl di funzionamento del CVI.

CONSIDERATO che: _
= | "CENTRO VITA INDIPENDENTE AMBITO SOCIALE CREMONESE" intende realizzare un Centro
per o Vita Indipendente nel territorio dell' Ambito Territoriale Sociale Cremonese, ubicato
presso gli uifici di Azienda Socicle, attraverso la realizzazione delle dgzioni ed interventi
indicati nel Progetto approvato da ATS Vol Padana:

- prima azione: riguarda il tema  delllinformazione,  orientamento  ed
accompagnamento;
- seconda azione: riguarda il tema della comunicazione e della promozione teritoriale;
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- terza azione:riguarda il tema dell' alleanza con le famiglie con figli adultiin condizione
di disabilitd residenti nel territorio cremonese;

- quarfa azione: riguarda il fema dell’accessibiiitd e della paritd di accesso nella
societd delle persone con disabilitd;

- quinta azicne; riguarda il tema della qualificazione degli strumenti e dei percorsi di
valutazione e presa in carico del sistema locale di welfare sociale;

» il Progetto verrd realizzato a parfire dai 31 oftcbre 2024 e avrd scadenza al 30 oftobre 2026,
con un costo complessivo pari ad € 157.660,00, dei quali una guota pari ad € 63.000,00
derivante dal confributo regionale e una quota pari ad € 97.660,00 derivante dal
cofinanziamento a carico dell’Ente capofila e dei Partner di Progetto;

»  Azienda Sociale Cremonese, qudle Ente capofila di Progetto, si & impegnata a garantire la
messa o disposizione di n. 4 operatori sociali dell'Equipe Disabilitd dell’Area Non
Autosufficienza  quali componenti  del'Equipe multiprofessionale del CVI Ambito
Cremonese, di seguito indicati:

- Michela Dalmiani, psicologa e Referente Tecnico dell'Equipe Disabilités, per 1.560 h
nel 24 mesi di Progettc, con funzione di coordinamento dell'Equipe
multiprofessionale def CVI Ambito Cremonese;

- Paola Pagani, educatore professiondle, per 416 h nei 24 mesi di Progetto;

- Serena Gagliardi, educatore professionale, per 416 h nei 24 mesi di Progetio;

- Silvia Bruna Mondina, assistente sociale, per 416 h nei 24 mesi di Progetto.

" Azienda Sociaie Cremenese, inolfre, si & impegnata a garantire, quale consulente alla pari
nell’Equipe multiprofessioncle del CVI Ambito Cremonese, la messa a disposizione di M. A.,
giovane adulto con disabilitd psico-fisica recentemente assunto a tempo indeterminato
per 19 ore settimanali da Azienda Sociale Cremonese attraverso il collocamento mirate {ex
Legge n. 68/1999);

TENUTO CONTO che:

v Azienda Sociale Cremonese, guale Ente capeofila, si & impegnata a garantire al Progetio in
oneri e proventi la somma pari ad € 97.880,00, della quale una gucta pari ad € 75.880,00
guale co-finanziamento da risorse proprie ed una quota pari ad € 22.000,00 derivante
dall'assegnazione dei contributi regionali, finalizzata a:

- £ 73.320,00, di cui € 63.320,00 quale co-finanziomento ed € 10.000,00 quale quota dei-
contributi regionali assegnati, per la messa a disposizione di n. 4 operatori sociali quali
componenti dell’Equipe multiprofessionale del CVI Ambito Cremonese:

- € 2.000,00, guale quota dei contributi regionali assegnati per il imborso forfettario delle
spese sostenute dalla figura di consulente calla pari indicato nel Progetto quale
componente dell'Equipe multiprofessionale del CVI Ambito Cremonese

- € 13.000,00, di cui € 8.000,00 quale co-finanziamento ed € 5.000,00 quale quota dei
confributi regionali assegnati, per I'attivazione di consulenze di orientamento per
impiego di dispositivi domoticiin abitazione, formazione operatori e volontari ICF, profilo
funzionamento, progetto di vita e budget progetto, percorsi formativi su tematiche
frasversali al fine di consolidare o incrementdare competenze specifiche relative alla
“vita indipendente”;

- € 6.560,00, di cui € 1.560,00 quale ce-finanziamento ed € 5.000,00 quale quota dei
contributi regionali assegnati, per attivitds di comunicazione e promozione del CVI
Ambito Cremonese nel territorio;

- € 3.000,00, quale quota di co-finanziomento, per spese personale amministrative,
utenze, spese pulizia della sede del CVI Ambito Cremonese;
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» per quanto riguarda la quota di co-finanziomento di Azienda Sociale Cremonese, pari ad
€ 75.880,00, trattasi di voci di spesa per la gestione corrente che non comportano un
aggravio di spesa aggiuntiva;

* per gquanto riguarda la guota di € 10,000,00 di Azienda Sociale Cremonese derivante dai
contributi regienali, si rende necessario provvedere ad una integrazione del contratto di
consulenza in essere con la Dr.ssa Michela Dalmiani per le funzioni di Referente Tecnico
dell'Equipe Disabilite dell’Area Non Autosufficienza, quale corrispettivo, alle medesime
condizioni, per le funzioni di coordinamento dell’Equipe multiprofessionale del CVI Ambito
Cremonese per il pericdo 31 ottobre 2024 — 30 ottobre 2026;

= per guanto riguarda le quote di finanziamento regionale, Azienda Sociale Cremonese
provvederd alla gestione delle stesse successivamente ed in relazione a quanto indicato
nel Progetto, secondo le modalitd e le tempistiche che verranno concordate coni Partner
di Progetto;

» | Partner di Progetto si sono impegnati a garantire al Progetto in oneri e proventi la somma
pari ad € 57.780,00, della guale una quota pari ad € 21.780,00 quale co-finanziamento ed
ung quota pari ad € 38.000,00 derivante dall'assegnazione dei contributi regionali,
finalizzata a:

- £ 38.000,00, quale quota dei contributi regionali assegnati, per la fornitura di n. 4
educatori professionali quali componenti dell’Equipe multiprofessionale del CVI
Ambito Cremonese, con und disponibilitd di complessive 1.560 h nei 24 mesi di
Progetio;

- €8,580,00, quale quota di co-finanzicmento, per la partecipazione alla Cabina di
Regia e ai Gruppi di lavoro tematici previsti dal Progetto;

- € 13.200,00, quale guota di co-finanziamento, per la messa a disposizione di
operatori per la co-progettazione operativa delle azioni di Progetto.

= | Partner di Progetto, inolire, hanno concordane di affidare ad AGROPOLIS s.c.s., DOLCE
5.c.5., LAE s.cis. ONLUS e MERAKI s.c.s. I'individuazione, tra i propri dipendenti impiegati nella
gestione dell’offerta sociale dei servizi semi-residenziali e residenziali rivolti alle persone con
disabilitad nel territorio cremonese, di n. 4 educatori professionali quali componenti
dell'Equipe multiprofessionale del CVi Ambito Cremonese.

TENUTO altresi confo che: :

» sirende necessario sotioscrivere un accordo di partenariato per la costituzione formale del
Ceniro per la vita indipendente Ambito Cremonese nonché per definire le modalita di
gestione, redlizzazione e valutazione delle azioni e delle attivitd previsie dal progetto;

= s5irende necessario che Azienda Socicle Cremonese, quale ente capo-fila, softoscriva la
proposta di convenzicne con ATS Val Padana per la readlizzazione del Centro Vita
Indipendente "Centro Vita Indipendente (CVI) Ambito Socidle Cremonese”, ai sensi della
D.G.R. N. ?84/2023 e ol Decreto Regionale N. 8843/2024, prevenuta via e-mail in data
29/11/2024 (Prot, ATS 105945/24) e sottoscritta digitalmente daot Direttore Sociosanitario di
ATS Val Padana;

= sirende necessario presentare ad ATS Val Padana formale accettazione del contributo pari
ad euro 60.000,00 relativo al progetio ammesso e finanziato, confermando di aver avviato
il progetto in data 31/10/2024 e contestuale richiesta di erogazione dell'anticipo ai sensi
dell' Avviso approvato con Delibera ATS n. 342 del 31/07/2024;

» il contributo annuo sard erogatfo da ATS Val Padana agli Enti capofila dei partenariati dei
progetti approvati e il relative importo fiquidato secondo le seguenti tempistiche;
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- il 60% a ftitolo di anticipo entro 30 giorni dalla comunicazione tramite modulo di
accettazione, avvio e richiesta di anticipo {Allegato 3), da inviare a mezzo PEC;

- fino al 40% a titolo disaldo, verrd erogato a conclusione delle altivitd entro 60 giorni
dalla presentazione della domanda di erogazione del saldo (Allegato 4) unitamente
dlla relozicne finale ed dllo schema riepilogativo delle spese sostenute, previa
verifica da parte di ATS della relazione finale e della rendicontazione delle spese
sostenute.

DETERMINA

T. Di APPROVARE le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;

2. Di APPROVARE gli impegni assunti preventivamente e descritti nel Progetto di readlizzazione
del Centro per la Vita Indipendenie Ambito Sociale Cremonese, di cui all’ Allegato A della
presente determinczions;

3. Di APPROVARE la messa a disposizione del Progetto dei dipendenti afferenti all’Equipe
Disabilitd del’Area Non Autosufficienza per le funzioni di componenti del’Equipe
multiprofessionale del CVI Ambito Cremonese, che verranno appositamente incaricati,
senza oneri aggiuntivi rispetto al contratto in essere e nel hrm’re del monte ore di seguito
indicato:

» Paola Pagani, educatore professionale, per 416 h nai 24 mesi di Progetto;
»  Serena Gagliardi, educatore professionale, per 416 h nei 24 mesi di Progetto;
»  Silvia Bruna Monding, assistente sociale, per 416 h nei 24 mesi di Progetto;

4, Di APPROVARE una integrazione del contratio di consulenza in essere per le funzioni di
Referente Tecnico dell’Equipe Disabilitd dell’ Area Non Autosufficienza con la Dr.ssa Michela
Dalmiani, quale corrispettivo per le funzioni di coordinamento dell’' Equipe muttiprofessionale
del CVI Ambito Cremonese per |l periodo 31 ottobre 2024 ~ 30 oftobre 2026, alle medesime
condizioni contraituali in essere e nel limite del budget di € 10.000,00 derivante dai contributi
regionali approvate con Deliberazione ATS Val Padana n. 494 del 15/11/2024;

5. Di APPROVARE la quota di co-finanziamento framite risorse proprie pari ad € 75.880,00, in
quanto relative a voci di spesa per la gestione corrente e che non compor’rqno un aggravio
di spesa aggiuntiva;

6. Di APPROVARE lo schema di accordo di partenariato tra AzZienda Sociale Cremonese, quale
ente capo-fila, in partnership con gli Enti del Terzo Settore (ETS) che hanno partecipato alla
manifestazione di interesse per la costituzione del Centro Vita Indipendente Ambito Sociale
Cremonese e che discipling le modalita di gestione, redlizzazione e valutazione delle azioni
e delle attivita previste nel Progetto, da sottoscrivere digitalmente dai Rappresentanti Legali
di Azienda Sociale Cremonese e degh ETS in oggetto, di cui all’Allegate B della presente
determinazione;

7. Di APPROVARE ic schema di convenzione con ATS Val Padana per la realizzozione del
Centro Vita Indipendente "Ceniro Vita Indipendente (CVI) Ambito Sociale Cremonese”, ai
sensi della D.G.R. N. $84/2023 e ol Decreto Regionale N. 8843/2024, prevenuta via e-mail in
data 29/11/2024 (Prot. ATS 105945/24) e da softoscrivere digifamente o cura del
Rappresentante Legale di Azienda Sociale Cremonese, di cui all' Allegato C della presente;
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8. Di APPROVARE !'istanza di contributo pari ad euro 60.000,00 relativo al progetto ammesso e

finanziato, confermando di aver avviato il progetto in data 31/10/2024 e contestuale
richiesta di erogazione dell’anticipo ai sensi dell' Avviso approvato con Delibera ATS n. 342
del 31/07/2024, di cui al' Allegato D della presente;

9. Di TRASMETTERE:

- agli Enti del Terzo Settore (ETS) partner di progetito lo schema di accordo di partenariato
per la sottoscrizione digitale da parte deirispettivi Rappresentanti Legali da loro indicati;

- ad ATS Val Padana copia della convenzione, sottoscritta digitalmente anche dal
Presidente di Azienda Sociale Cremonese;

- ad ATS Val Padana istanza di formale accettazione del contributo pari ad euro
40.000,00 relativo al progetto ammesso e finanziato, confermando di aver avviato il
progetto in data 31/10/2024 e contestuale richiesta di erogazione dell’anticipo di sensi
dell' Avvise approvato con Delibera ATS n. 342 del 31/07/2024;

10. Di TRASMETTERE |la presente determinazione alla competente Ared Amministrativa di
Azienda Sociale Cremonese affinché si proceda:

» alla gestione dei contributi regionali e alla rendicontazione delle spese che verranno
sostenute per la realizzazione del Centro Vita Indipendente Ambitc Sociale
Cremonese, secondo le moddalitd e le tempistiche che verranno indicate da ATS Val
Padang;

»  gll'integrazione del contratto di consulenza in essere come da punto n. 4 di cui sopra.

‘W”:“'ﬁfR;
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