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DETERMINAZIONE N. 15 del 19 febbraio 2025 

OGGETTO: assegnazione in via d’urgenza di un incarico di collaborazione occasionale ai 
sensi art. 2222 Codice Civile al Sig. Balla Florijan per l’espletamento di attività a supporto 
amministrativo/contabile all’Area Amministrativa-Contabile di ASC. 

L’anno 2025 addì 19 del mese di febbraio, nella sede di Azienda Sociale Cremonese, 
viene adottata la seguente determinazione: 

IL DIRETTORE GENERALE 

 Richiamato lo Statuto dell’Azienda e il Regolamento per l’Organizzazione degli Uffici e dei 
Servizi;  

 Richiamato l’art. 2222 Codice Civile; 

 RAVVISATA l’opportunità di effettuare un incarico di collaborazione occasionale concessa dal 
CdA sin dalla seduta del 09/10/2024; 

 VISTA l’assenza prolungata e ripetitiva nel tempo di una unità amministrativa; 

 VISTO l’incremento generale del lavoro dell’Area Amministrativa-Contabile; 

 CONSIDERATE la situazione di urgenza e le fondate istanze dell’Area Amministrativa-Contabile 
di avere un supporto amministrativo/contabile per l’espletamento delle attività dell’Area 
stessa; 

 PRESO ATTO che è stata individuata come figura a supporto il Sig. Balla Florijan; 

 CONSIDERATO che il Sig. Balla Florijan è stato individuato per essere incaricato in quanto 
nell’estate 2024 ha prestato tirocinio curricolare presso Azienda Sociale del Cremonese con 
esito di valutazione positiva in quanto dimostrò di aver acquisito esperienza sul campo; 

 OTTENUTO riscontro in data 14/02/25 della disponibilità del Sig. Balla F. di poter accettare 
l’incarico; 
 

DETERMINA 
 

1. Che le premesse sono parte integrante della presente determinazione;  
2. Di assegnare l’incarico di collaborazione al Sig. Balla Florijan come da contratto allegato 

alla presente;  
3. Di dare atto che le spese sostenute per i presenti incarichi verranno finanziati con fondo 

“Gestione Associata”; 
4. Di pubblicare la presente nella sezione Amministrazione Trasparente. 

 
IL DIRETTORE GENERALE 
(Dott. Graziano Pirotta) 
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ALLEGATO 
 

Incarico di collaborazione occasionale ai sensi art. 2222 Codice civile 
 

Azienda Sociale Cremonese a.s.c. con sede legale in Corso Vittorio Emanuele II, Cremona - C.F. 93049520195 
- P.I. 01466360193 in persona del Direttore Generale Dott. Graziano Pirotta in seguito denominata 
“COMMITTENTE” 
 

 Vista la DD n. 15 del 19/02/2025 prot. n. 1932_25; 
 

conferisce incarico  
 
al Sig. BALLA FLORIJAN C.F. BLLFRJ06M14D150D, nato a CREMONA il 14-08-2006 e residente in VIALE 
MARTIRI DELLA LIBERTA', 5 - 29010 CASTELVETRO PIACENTINO (PC), in seguito denominata 
“COLLABORATORE”. 
 
 
OGGETTO DELL’INCARICO 
L’Azienda Sociale Cremonese, per conto dei Comuni dell’Ambito di Cremona, si avvale della prestazione 
d’opera intellettuale del Sig. Balla Florijan, per un n. di 22 settimane nel periodo 24/02/2025 - 31/08/2025, 
per l’espletamento di attività a supporto amministrativo/contabile all’Area Amministrativa-Contabile di ASC. 
L’attività dovrà essere organizzata in stretta collaborazione con il Direttore Generale dell’Azienda ed il 
Responsabile dell’Area Amministrativa-Contabile. 
 
DURATA DELL’INCARICO 
Il presente contratto decorre dal 24/02/2025 e scade il 31/08/2025, periodo durante il quale le parti hanno 
concordato un’attività della durata di n. 22 settimane. È consentita la proroga a seguito di accordo tra le parti. 
 
CORRISPETTIVO 
Il Committente pagherà al Collaboratore un compenso massimo omnicomprensivo di €5.000,00 lordi  
(ritenuta da applicare pari al 20%), secondo la presentazione di regolare rendicontazione e richiesta di 
rimborso mensile, corredata di timesheet. 
Il Committente erogherà altresì un buono pasto per ogni giornata lavorata in presenza. 
 
ALTRE CLAUSOLE 

 
1. Il Collaboratore accetta di prestare la propria attività di collaborazione occasionale avente ad 
oggetto: supporto amministrativo/contabile all’Area Amministrativa-Contabile. 

2. Il Collaboratore si impegna a prestare la propria attività in forma di collaborazione occasionale, senza 
vincolo di subordinazione, secondo le modalità e le richieste che saranno a lei avanzate dalla struttura 
organizzativa dell’Azienda Sociale Cremonese, nei limiti e con le modalità del presente contratto. 

3. Luogo di lavoro: sede operativa di ASC. 
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4. L’efficacia del contratto è contestuale all’avvio e termine della prestazione indicati al punto 3 e non 
potrà essere prorogato tacitamente. 

5. Il Collaboratore è tenuta a comunicare il superamento del limite di €5.000,00 annui ai fini del 
versamento dei contributi alla gestione separata INPS, in relazione ai compensi della stessa natura già 
percepiti da altri soggetti nel corso dello stesso anno. 

6. Il Committente non utilizzerà sistemi decisionali o di monitoraggio automatizzati deputati a fornire 
indicazioni rilevanti ai fini del conferimento dell’incarico, nonché indicazioni incidenti sulla sorveglianza, la 
valutazione, le prestazioni e l’adempimento delle obbligazioni contrattuali dei collaboratori. 

7. L'Istituto e gli Enti ai quali il Collaboratore verserà i contributi previdenziali ed assicurativi, anche in 
forma di protezione in materia di sicurezza sociale fornita dal committente è il seguente: 
INPS: contributi previdenziali al superamento del limite di € 5.000,00. 
 
TRATTAMENTO DEI DATI 
Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 679/16 (“GDPR”), i dati personali forniti sono raccolti unicamente 
per la finalità del presente avviso: incarico per supporto amministrativo/contabile all’Area Amministrativa-
Contabile, che ne rappresenta la base giuridica del trattamento.  
La natura del conferimento dei dati personali non è facoltativa bensì obbligatoria. Un eventuale rifiuto 
comporta l’impossibilità di instaurare il rapporto contrattuale. 
Nell’ambito del trattamento, l’Azienda si impegna a mantenere la massima riservatezza con riferimento al 
trattamento dei dati personali e dati particolari in ottemperanza al Regolamento UE 679/16 (“GDPR”) 
mediante l’adozione di adeguate misure tecniche e organizzative per la sicurezza del trattamento ai sensi 
dell’art. 32 del Regolamento UE 679/16.   
I diritti spettanti all’interessato in relazione al trattamento dei propri dati sono previsti dagli articoli da 15 a 
21 del Regolamento UE 679/16 sono: diritto di accesso, diritto di rettifica, diritto alla cancellazione, diritto di 
limitazione al trattamento, obbligo di notifica in caso di rettifica o cancellazione dei dati personali o 
limitazione del trattamento, diritto di opposizione.  
Il Titolare del Trattamento dei dati ai sensi degli art. 4 comma 7 e art. 24 del Regolamento UE 679/16 è 
l’Azienda Sociale Cremonese.   
Il Responsabile del Trattamento ai sensi degli art. 4 comma 8 e art. 28 del GDPR è il Direttore Generale 
dell’Azienda Sociale Cremonese, dott. Graziano Pirotta.  
Il Responsabile Protezione Dati (DPO) dell’Azienda Sociale Cremonese ai sensi dell’art. 37 del Regolamento 
UE 679/16 è Sistema Susio srl di Cernusco sul Naviglio.  
 
 
Letto, confermato e sottoscritto,  
Cremona, ______________ 

 
 
Il Collaboratore                  Il Direttore Generale di ASC 
          
…………………………                   ………………………….…. 
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