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S AZIENDA AZIENDA SOCIALE CREMONESE
_ . } 5 OCIAL_E Servizi Welfare Territoriale
CREMONESE Ambito Sociale Cremonese

DETERMINAZIONE Nr. 19 del 15 aprile 2021

OGGETTO: assunziohe a tempo pieno ed indeterminato di 2 nuove assistenti sociali
in aggiunta a quelle gid in organico. Conseguente trasformazioni del rapporto
lavorativo da tempo determinato a indeterminato per consentire lo scorimento
della graduatoria. AGGIORNAMENTO PIANO ASSUNZIONALE

L'anno 2021, addi 15 aprile alle ore 9.30

IL DIRETTORE GENERALE

» RICHIAMATA la deliberazione del CDA del 29/10/2020 relativamente al fabbisogno di personale per il
corretto funzionamento dell’ Azienda;

s VISTO I'awviso pubblico approvato con Determina n. 4 del 20/01/2021 e pubblicato dell’Azienda Sociale
Cremonese;

'« DATO atto che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione & stato fissato per i

giorno 19/02/2021 h 12.00; .

e CONSIDERATO che con DT n. 8/2021 & stata nominata la Commissione di valutazione del concorso;

e VISTO il verbale della riunione della commissione {prot. n. 1177 del 23/02/2021) e le relative risultanze;

e VISTA la DT n. 9del 23/02/2021 con cui veniva approvato I'elenco dei candidati ammessi al concorso;

e PRESO ATTO dello svolgimento del concorso e dell’esito della prova scritta del 17/03/2021 (Verbale n. 2
prot. n. 1765/2021 e dell’esito della prova orale del 24/03/2021 (Verbale n. 3 prot. n. 2016/2021);

e VISTA la Determina n. 14 del 25 marzo 2021 che ha approvato la graduatoria definitiva della selezione
concorsuale;

e DATO ATTO che per il corretto funzionamento dei servizi di Azienda Sociale Cremonese & necessario
addivenire in tempi rapidi allassunzione di 2 assistenti sociali in aggiunta a quelle gia in servizio a
tempo determinato, al fine di supplire le dimissioni avvenute negli ultimi mesi;

s VISTA |la determinazione n. 16 del 30/03/2021 con cui si procedeva all’assunzione di nuovi operatori
sociali e allo scorrimento della graduatoria e la conseguente trasformazione del rapporto lavorativo da
tempo determinato a indeterminato per le assistenti sociali gia in forza all'Azienda;

e PRESQ ATTO che la AS Villa Elena ha comunicato la non accettazione della proposta lavorativa {prot.n
2.135/2021);

e PRESO ATTO che 'AS Gatti Rachele ha comunicato I'accettazione della proposta lavorativa (prot.n, 2226
del 02/04/2021);

e VISTA la nota del Comune di Cremona {prot. n. 2350 del 14/04/2021) con cui si comunica la volonta di
avvalersi della AS Gatti Rachele per proseguire nell'incarico gia in essere all'interno dei servizi per
stranieri gestiti dal comune di Cremona;

e VERIFICATO opportuno acconsentire alla richiesta di prestazione professionale del comune di Cremona,
al fine di dare continuita alla gestione del servizio in oggetto e acquisita I'accettazione della AS Gatti,
manifestata anticipatamente (prot. n. 2226/2021);
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DATO ATTO che si rende necessario scorrere ulteriormente la graduatoria per poter addivenire alle 2
nuove assunzioni in organico, dedicate al servizio sociale territoriale;

PRESQO ATTO che 'AS Selvaggio Ivana ha comunicato I'accettazione della proposta lavorativa (prot.n.
2213 del 02/04/2021);

PRESO ATTO che I’AS Finali Marta ha comunicato I'accettazione delia proposta lavorativa {prot.n. 2228
del 02/04/2021);
DETERMINA

Di procedere all’assunzione di 2 nuove operatrici assistente sociale — cat. D1 — tramite I'utilizzo della
graduatoria approvata con DT n. 14/2021;

Di procedere, qualora necessario, allo scorrimento deila graduatoria tramite la trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo determinato a indeterminato per le assistenti sociali gia in forza

all’Azienda;
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THIRE GENERALE
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PIANO ASSUNZIONI AGGIORNATO - aprile 2021.

n. Nominativo candidato Assunzione

1 CHIARA PAGLIAR] Trasformazmn!a rapport.o di lavoro a tempo
indeterminato

Nuova assunzione — RIFIUTO (PROT.N.
2
VILLA ELENA 2.135/2021)

3 MAGNANI CHIARA Trasformazmng rapport_o di lavoro a tempo
indeterminato

4 SOM MANDEEP Trasforma2|cn§ rapporth di lavore a tempo
indeterminato

5 BRUSCHI LINDA Trasformazmnfe rapportg dilavoro a tempo
indeterminato

6 GATTI RACHELE ) Nuova assunzu:[ne

{Destinata al comune di Cremona)

7 SELVAGGIO IVANA Nuova assunzione

8 GALBIGNANI ROSSELLA Trasformazmn.e rapportf:J di lavore a tempo
indeterminato

g MISCIA MADDALENA Trasformazmn‘e rapportlo di lavoro a tempo
indeterminato

10 SEGHIZZ! DANIELE Trasformazlonfa rapportf) di lavoro a tempo
indeterminato

11 FINALI MARTA Nuova assunzione
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