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AZIENDA, AZIENDA SOCIALE CREMONESE
SOCIALE Servizi Welfare Territoriale
REMONESE Ambito Sociale Cremonese

DETERMINA n. 47 del 02/05/2023

OGGETTO: ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA AZIENDA SOCIALE DEL CREMONESE
E CSV LOMBARDIA SUD. IMPEGNO DI SPESA PER LIQUIDAZIONE CONTRIBUTO

Nell'anno 2023, addi 2 del mese di maggio, nella sede di Azienda Sociale Cremonese, viene
adottata la seguente determina:

IL DIRETTORE GENERALE

1. Visto 'accordo di collaborazione stipulcto tra Azienda Sociale Cremonese e il Centro
Servizi Volontariato Lombardia Sud, di cui al protecolio n. 28/2021;

2. Vista la DT n. 96 del 28/12/2021 con cui si prendeva atto del'accordo e si procedevd
alllimpegno dispesa per sosteneme i costi per il biennio di aitfivitd;

3. Preso atto che nel corso del'anno 2021 e 2022 il percorso di collaborazione & stato
rlevante e soddisfacente, sperimentando anche la collaborazione in presenza da parte di
ASC dlle iniziative della Festa del Volontariato diffusa;

4, Verificata I'opportunitd di dare prosecuzione dlla collaborazione sperimentata nel biennio
2021/2022 per un ulteriore biennio 2023/2024 adlle medesime condizioni economiche

5. Visto I'accordo di collaborazione stipulato fra Azienda Sociale Cremonese e il Centro
Servizi Volontariato Lombardia Sud, di cui al protocollo n. 3346 del 27/04/2023;

6. Richiamati | contenuli dello stesso e della collaborazione che si viene a strutturare, in
particolare con l'impegno di entrambi i sottoscrittori a promuovere la recltd del terzo
settore sull'intero territorio dell' Ambito;

7. VISTO che Azienda Sociale del Cremonese e CSV Lombardia Sud:

+ concordano ad operare per promuovere la crescita culturale delle associazioni, al
fine di orientarle a collaberare nel'ambito di progettualitd comuni rivolte ot
benessere della comunitd, di aumentare le loro competenze gestionali, la
capacita di lettura dei fenomeni e dei cambiamenti di conteste, di accrescere gli
apprendimenti, di favorire I'evoluzione del ruolo del volontariato, per facilitare
connessioni sempre piu strette con i livelll decisionali delle politiche sociali, in
particolar modo sulla centralitd del Welfare di comunitd;

e valutano che investire sui territori e sulle reti rappresenti un punto chiave per lo
sviluppo sociale per favorire nuove prospettive di welfare di comunitd attraverso il
rafforzamento dei processi di coesione sociale;

e ritengono che il mantenimento/incremento del lavoro sui territori a fianco delle
associazioni sia funzionale anche a migliorare e rendere piv efficaci i rapporti delle
stesse con le Istituzioni;

e rilevano congiuntamente l'opportunitd di sostenere con strumenti dedicati le
relazioni in essere tra soggetti che operano nell'ambito nei piccoli comuni, anche
sostenendo gli stessi Enti Locali ad assumers iniziative di sostegno al volontariato
locale favorendo alleanze e relazioni;
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AFTENDIA AZIENDA SOCIALE CREMONESE
SOCIALE Servizi Welfare Territoriale
REMONESE Ambito Sociale Cremonese

8. Considerato che gliimpegni sottoscritti da ASC risultano essere i seguenti:

= mettere a disposizione referenti Tecnici e Politici, per partecipare agli incontri di rete
e per aftivare oazioni di co-progettazione col Terzo Settore nella prospettiva di
promuovere nuove prassi di collaborazione e cooperazione;

¢ sostenere i servizi e la collaborazione del CSV Lombardia Sud con un contributo
annuale di € 10.000,00 per il raggiungimento di finalitdl di interesse generale e inteso
come copertura parziale dei costi previsti per I'attuazione del presente accordo;

s agevolare le comunicazioni e le connessioni con i comuni dell' Ambito distrettuale
cremenese al fine di rendere piv efficace ed omogenea I'azione di sostegno al
volontariato locale.

9. Preso afto che si rende necessario assumere impegno di spesa per il pcgamento degli

impegni assunti con il suddetto accordo;
DETERMINA

1. Di approvare la premsssc quale parte integrante e sostanzicle del presente
provvedimento;

2. Diprendere atto che I'accordo di collaborazione ha la durata di anni 2 (due), per il 2023
ed il 2024, e vede l'impegno economico complessivo di un massimo di € 20.000,00 (€
10.000.00 all'anno);

3. Didare atte che 'accordo verrd finanziato con i fondi economici derivanti dal FNPS 2021
(utilizzo 2022), FNPS 2022 (utilizzo 2023) © Fondo Povertd Quota Serviz;

4. Di liguidare i relativi rimborsi a seguite di presentazione di fatiura/nota di debite e di
relazione lltustrativa del CSV di quanto sviluppato nel corso dei singoli anni di validita
dell’accordo con i relativi costi da rimboersare,
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