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AZITENDA AZIENDA SOCIALE CREMONESE
OCIALE Servizi Welfare Territoriale
EMONESE Ambito Sociale Cremonese

DETERMINAZIONE Nr. 49 del 19 agosto 2021

OGGETTO; incarico libero professionale per collaborazione di Assistente Sociale:
servizio Sociale teritoriale. Periodo 01/09/2021 - 31/12/2022

L'anno 2021, addi 19 agosto, presso la sede di Azienda Sociale Cremonese viene
assunta la seguente determinazione:

IL DIRETTORE GENERALE

e RICHIAMATA la deliberazione del CDA del 29/10/2020 relativamente al fabbisogno di
personale per il corretto funzionamento dell’' Azienda;

o VISTO I'avviso pubblico approvato con Determina n. 4 del 20/0 /2021 e pubblicato
dell' Azienda Sociale Cremonese;

e PRESC ATTC delo svolgimento del concorso e dell'esito della prova scritfa del
17/03/2021 {Verpale n. 2 prot. n. 1765/2021 e dell'esito della prova orale del 24/03/2021
(Verbale n. 3 prot. n. 2016/2021);

s VISTA la Determina n. 14 del 25 marzo 2021 che ha approvato la graduateria definitiva
della selezione concorsuale;

e VISTA le determinazioni n. 16 del 30/03/2021, n. 19 del 15/04/2021 e n. 23 del 17/05/2021
con cui si procedeva all'assunzione di nuovi operatori sociali e allo scorimento della
graduatoria e la conseguente trasformazione del rapporto lavorativo da tempo
determinato a indeterminate per le assistenti sociali gid in forza all' Azienda;

s VISTO l'esito delle selezioni effettuate dal comune di Cremona per diversi profil
orofessionali per cui Azienda Scciale Cremonese (prot. N. 2499 del 21/04/2021) ha
chiesto autorizzazione all’utilizzo delle graduatoerie approvate ai fini di proporre incarichi
professionali;

e PRESO ATTC dell'autorizzazione del comune di Cremona all'utiizzo delle suddette
graduatorie in data 29/04/2021;

e PRESO ATTO che per una migliore organizzazione del Servizio Tutela Minori dell' Azienda
si rende opportuno effettuare mobilitd interna della dipendente AS Elena Marchetti,
operante attualmente nel servizio sociale territoricle;

¢ VERIFICATA la necessitd di sostituire |'assistente sociale Marchetti nel servizio sociale di
base presso i comuni di Gadesco Pieve Delmona, Persico Dosimo e Cappella de’
Picenardi con un nuovo cperdtore,

s VISTA la comunicazione del 3/08/2021 prot. N, 4932 con cuissirichiedeva alla AS Stefania
Chiara l'interesse ad assumere |'incarico a tempo pieno e determinato e it diniego
pervenuto in data 09/08/2021 prot.n. 5067;

¢ PRESO ATTO che negli elenchi approvati dal Comune di Cremona ve ne & uno
riguardante la figura professionale di assistente sociale;

e DATO ATTO che & stata interpellata per ricoprire I'incarico suddetto |'assistente sociale
Sofia Bodini e che & stato effettuato un colloquio conoscitive in data 20/07/2021;

s PRESO ATTO delia disponibilitd dell'operatore e della valutazione positiva del profilo
professionale;
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 AZIENDA AZIENDA SOCIALE CREMONESE
B SOCIALE Servizi Welfare Territoriale
REMONESE Ambito Sociale Cremonese

RITENUTO cpportuno e necessario utilizzare |'elenco del comune di Cremona al fine di
proporre un incarico livero professionale a partita IVA all’assistente sociale Sofia Bodini;
DETERMINA

Di approvare il confratfto libero professionale allegato alla presente determina quale
atto infegrante e sostanziale;

Di procedere alia sottoscrizione del contratto libero professionale con la dott.ssa Bodini
Sofia — profilo professionale assistente sociale;

Di definire che la collaborazione richiesta per I'anno 2021 sard di 400 ore e quella per
I'anno 2022 di 1.750 ore ad € 21,50/ora comprensivi degli oneri di Legge;

Di pubblicare tutta la documentazione sul sito Aziendale.
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