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AZIENDA AZIENDA SOCIALE CREMONESE
JSOCIALE Servizi Welfare Territoriale
REMONESE Ambito Sociale Cremonese

DETERMINAZIONE Nr. 89 del 10 settembre 2024

OGGETTO: assunzione a tempo parziale (1é6h/settimana) e determinato (6 mesi) di n. 1
Educatore Professionale sulla base della graduatoria approvata con DD 102/2023 per
esigenze di gestione del servizi aziendali. Progetfo “AZIONI DI RETE PER IL LAVCRO -
AMBITO DISABILITA'" - annualitd 2023-2024. Piano provinciale per I'inserimento lavorativo
delle persone disabili (Fondo 2020-2021-2022). CUP: G%?1C22000010002 e
G%1C23000360002

L'anno 2024, addi 10 settembre nella sede di Azienda Sociale Cremonese viene dssunta la
seguente determinazione:

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATO il Regolamento di Funzionamento degli uffici e dei servizi;

VISTO I'avviso pubblico approvato con Determina n. 77 del 11/08/2023 e pubblicato
dell' Azienda Sociale Cremonese le ss.mmuii.

VISTA la Determina n. 102 del 3 oftobre 2023 che ha approvato la graduatoria definitiva
della selezione concorsuale;

VISTA la Determina n. 103 del 10 oftobre 2023 con cui venne approvata 'assunzione di 4
educatori professionali per la ges’rlone del servizi oziendali & per evadere richieste di
comando da parte di comuni 50(:| ;

VISTO il progetto “Azioni di rete per iI,IdQcﬁfé”— ambito disabilitd” presentato alla provincic
di Cremona da Azienda Socidle Cremonese come capofila dell'intero ferritorio
provinciale, suddiviso per i 3 Ambiti Sociali (Crema, Cremona e Casalmaggiore);

VERIFICATO che per il progetto stesso sono allocate risorse pari a € 17.000,00 per Azienda

Sociale Cremonese, destinate a finanziare un incarico professionale per realizzare
I'obiettivo del “Potenziamento della rete” previsto dalia Linea 2;

PRESO ATTO che i compiti da assegnare alla figura professionale con ruclo educativo che
verrd incaricata saranno di accompagnamento al lavore dei soggeiti beneficiari delle
progettualita framite:
» sensibilizzazione e promozione dei profili personali individuati dall' Equipe ferritoriale
presso le Aziende interessate ad essere Enti Ospitanti;
« I'implementazione delle attivitd di accompagnamento finalizzate al mantenimento
della persona nel contesto laverative, mediante attivitd di supporto dei progetti
negli enti ospitanti;
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o l'individuazione di nuovi potenziali realtd ospitanti I'effettuazione di tirocini lavorativi
attraverso attivita di sensibilizzazione e promozione;

VISTE le proposte di assunzione inviate agli educatori presenti in graduatoria e preso atto

delle risposte pervenute, come di seguito:
Stringhini Bianca: rifiuto come da prot. n. 5600 del 16/07/2024;

s Greco Giacomo: rifiuto come da prot. n. 5585 del 15/07/2024;
e Fruchi Francesca: rifiuto come da prot, n. 5450 del 8/07/2024;
« Mussa Marina: accettazione come da prot.n. 7011 del 05/09/2024;

DETERMINA

1. Di procedere all'assunzione di 1 nuovo Educatore a tempo parziale (16h/settimana) e
determinato {6 mesi) — ex cat. DI — Area dej Funzionari e dell’elevata qualificazione -
tramite I'utilizze della graduateria approvata con DD n. 102/2023;

2. Diprocedere all'assunzione di Mussa Marilina a far data dal 16 settembre 2024;

3. Di dare atto che il costo dell'incarico in oggetto sard sostenuto con la disponibilitd
finanziaria del progetto “AZIONI Di RETE PER IL LAVORO - AMBITO DISABILITA™ -
annualita 2023-2024. Piano provinciale per l'inserimento lavorativo delle perscne
disabili {Fondo 2020-2021-2022). CUP: G?1C22000010002 e G%1C230003460002

4, Dipubblicare tutta la documentazione sul sito Aziendale.,
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