- Categoria: 0 - Classe: 0 - Fascicolo:

Pag. 1/3 - Ente: AZIENDA SOCIALE CREMONESE - Anno: 2026 - Numero: 2876 - Tipo: | - Data: 24.03.2026 - Ora:

AZIENDA AZIENDA SOCIALE DEL CREMONESE

OCIALE Servizi Welfare Territoriale
' CREMONESE Ambito Sociale Cremonese

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
AZIENDA SOCIALE CREMONESE
VERBALE/SINTESI LAVORI
Seduta 02 / 2026

Il giorno martedi 24 Marzo 2026, alle 12:00, si & riunito i CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE di
AS.C.

SEDUTA IN PRESENZA, presso Sala Riunioni ASC.

Membri del CdA Presenti:
» la Presidente: PAOLA MOSA
> i/le Consiglieri/e: GIANCARLO BOSIO (Vicepresidente), GIUSEPPE DEMARIA,
NICOLETTA DOMANESCHI, FRANCESCA GAZZINA

Invitati presenti:
» il Direttore Generale: ANDREA BARZANTI
» Revisore dei conti: dott, ERNESTO QUINTO

Ordine del giorno:
1. Approvazione verbale seduta preceden’re
2. Approvazione Bozza Bilancio Consuntivo 2025;
3. Approvazione Bozza Bilancio Preventivo 2026;
- 4--Meonitoraggio-tavolitecnici;- ‘ , S S

5. Proposta tirocinio;

6. Asili nido proposta tavolo tecnico;

7. Regolamenti Assemblea Sindaci, Soci, comitato ristretto;
8. Rinnovo Revisore Contabile Dr. Quinto

9. Varie ed eventudli

Il Direttore Generale verbalizza quanto segue:

1. Approvazione verbale seduta del 27.01.2024
I Consiglio di amministrazione approva il verbale cosi come presentato agli atti
(allegato 1).

Decisione assunta con delibera n. 5/2026

2. Approvazione Bozza Bilancio Consuntivo 2025;

La Presidente lascia la parola al dott. Barzanti, Direttore Generale di Azienda Sociale del
Cremonese, il quale presenta al consiglio un nuovo modello di costruzione del Bilancio
Consuntivo 2026, oltre a spiegarne i contenuti specifici per ogni area di afferenza,
soffermandosi sui dettagli di costo e di ricavo, ma soprattutto rappresentando con
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grande semplicitd anche il modello riclassificato dove in modo molto semplice ma
esaustivo si possono cogliere le modadalitd di pareggio. Il Direttore fa notare anche il nuovo
metodo di riparto percentualizzato di ogni singola area che pud essere strumento di
lettura dell'incidenza e degli impatti sul bilancio, oltre che a rappresentare in modo
oltremodo esaustivo come i costi generali azienda siano stati ripartiti fra le varie aree
secondo il metodo dell'imputazione direttamente proporzionale ai costi delle stesse.
Dopo un'adeguata dissertazione e confronto il consiglio decide di approvare I'impianto
di progetto del Bilancio consuntivo e dd mandato al direttore di procedere con la
preparazione di tutti i documenti utili per portare il predetto bilancio in approvazione
all'assemblea dei soci. La consigliera Domaneschi e la consigliera Gazzing ringraziano il
Direttore ed il Dr. Bianchi per la semplicitd e I'estrema chiarezza dell'impianto Bilancistico
proposto.

La Bozza di bilancio Consuntivo 2025 viene approvato all’'unanimitd e si dd mandato al
Direttore generale di preparare tutti i documenti accompagnatori per I'approvazione in
assemblea soci.

Decisone assunta con delibera n. 6 del 2026

3. Approvazione Bozza Bilancio Preventivo 2026;

Il Direttore sottopone al Cda una proposta di Bilancio Preventivo 2026, esplicitando la
metodologia e la logica di costruzione informando che sono stati mantenuti gli stessi
criteri per la costruzione del Bilancio consuntivo 2025. [l direttore fa presente che i costi
del personale sono stati rivisti in base ai dati del rinnovo del CCNL mentre i costi sono stafi
imputati considerando un 5% di aumento fisiologico oltre all' eliminazioni di costi superflui
rivisti in sede di revisione dei contratti.

La bozza di bilancio preventivo 2026 viene approvato all'unanimitd e si dd mandato al
Direttore Generale di preparare tutti i documenti accompagnatori per I'approvazione in
assemblea soci.

Decisone assunta con delibera n. 7 del 2026

4, Monitoraggio tavoli tecnici;
La Presidente fa presente al consiglio che i coordinatori Dr. Vairani e Dr.ssa Di Filippo
hanno concluso ilavori preliminari dei tavoli tematici ed hanno convocato i membri che
ne faranno parte per la prima seduta ufficiale:
- Tavolo Accreditamento e vigilanza 08/04/2026 ore 16.30 in modalitd da remoto;
- Tavolo Servizio sociale Territoriale 02/04/2026 ore 17.00 in presenza presso la sede di
ASC. Il Cda prende atto delle convocazioni.

5. Proposta tirocinio;
La Presidente comunica che di concerto con il direttore a supporto delle attivitd dei
tavoli di accreditamento e per la stesura del primo Bilancio Sociale 2025 (fortemente
voluto dalla direzione) si stanno formalizzando 3 tirocini:
- Un firocinio Post Lauream con la Dr.ssa Karina Parisi, architetto in edilizia pubblica,
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- Un ftirocinio curricolare con il Sig. Lorenzo Crivellaro Laurendo in Economia e
Commercio.

- Un tirocinio curricolare ITS con il Sig. Adam El Harti diplomando presso TS per sviluppo
competenze informatiche.

I Cda approva all'unanimita la strategia.

Asili Nido proposta tavolo tecnico;

Il Direttore generale illustra al Consiglio di Amministrazione, I'idea di istituire un ulteriore
tavolo tecnico, sulla base della sperimentazione intfrodotta e studiata dal Comune di
Spinadesco. Il tavolo dovrebbe sviluppare una mappatura del territorio del distretto
relativamente ai nidi e alle scuole dell'infanzia per poter avere un quadro esaustivo ed
avere contezza su base dei sub ambiti di poter replicare la sperimentazione delle classi
primavera.

I Cda approva all'unanimita la strategia.

Regolamenti Assemblea Sindaci, Soci, comitato ristretto;

La Presidente informa il Cda che in queste setfimane insieme al direttore sta facendo
uno studio ed una revisione dei regolamenti dell’Assemblea Soci, Sindaci e comitato
ristretto. Una revisione che si reputa necessaria considerando che alcuni regolamenti
risulfano oramai obsoleti e datati. Si sta cercando di renderli piu attuali e meglio
contestualizzati in una realtda che e cambiata rispetto a quando gli stessi sono entrati in
vigore.

I Cda prende atto, approva lo studio in fase di esecuzione e da mandato alla
presidente di presentarlo al comitato ristretto dei sindaci per I'approvazione poi nelle
assemblee diriferimento come da Statuto vigente.

Rinnovo Revisore contabile Dr. Quinto

Il Direttore Generale fa presente ai consiglieri che |la carica del revisore del revisore
contabile Dr. Quinto € in scadenza. Infatti, con I'approvazione del Bilancio 2025 codesto
Cda sard tenuto a nominare un nuovo revisore o a riconfermare I'attuale Dr. Quinto. La
presidente si dichiara estremamente soddisfatta dell’operato del Dr. Quinto,
considerando la grande professionalitad e la preparazione e soprattutto la grande
disponibilitd.

I Cda all'unanimita approva di riconfermare per un altro triennio 2026 2027 2028 Il Dr.
Quinto che confinuerd il suo mandato fino all’approvazione del bilancio 2028
presumibilmente quindi fino al 31/05/2029.

Decisione assunta con delibera n. 8 del 2026.

Alle ore 14.20nhon essendoci null'altro da deliberare viene chiusa la seduta.

Responsabile della presente comunicazione:
Il Direttore Generale — Dr. Andrea Barzanti
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