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DETERMINAZIONE Nr. 97 del 12 dicembre 2025 
 

OGGETTO: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 
POSTI TEMPO PARZIALE (18 ORE/SETT.) E INDETERMINATO PER FIGURA PROFESSIONALE 
PSICOLOGO per l’AREA FAMIGLIA e MINORI DA INQUADRARE NELL’AREA DEI FUNZIONARI E DI 
ELEVATA QUALICAZIONE, posizione economico ex D/01 CCNL “Funzioni Locali” del 16/11/2022, 
triennio 2019-2021. Assunzione di 2 operatori  

 
 

L'anno 2025, addì 12 dicembre, presso la sede di Azienda Sociale Cremonese 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
RICHIAMATO lo Statuto dell’Azienda e il Regolamento per l’Organizzazione degli Uffici e dei 

Servizi;  

 

VISTO l’avviso pubblico approvato con Determina n. 79 del 20/10/2025 e pubblicato 

dell’Azienda Sociale Cremonese; 

 

DATO atto che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione è stato 

fissato per il giorno 14/11/2025 h 12.00; 

 

VISTA la DT. n. 87 del 14/10/2025 con cui è stata nominata la commissione di concorso e 

definita la riunione della stessa;  

 

VISTO il verbale 1 della riunione della commissione (prot. n. 12.255 del 17/11/2025) e le 

relative risultanze; 

VISTO il verbale 2 della riunione della commissione (prot. n.  12.665 del 27/11/2025) e le 

relative risultanze; 

VISTO il verbale 3 della riunione della commissione (prot. n.  12.924 del 5/12/2025) e le 

relative risultanze; 

 

VISTA la Determina n. 96 del 5 dicembre 2025 che ha approvato la graduatoria definitiva 

della selezione concorsuale;  

 

DATO ATTO che per il corretto funzionamento dei servizi di Azienda Sociale Cremonese è 

necessario addivenire all’assunzione a tempo parziale (18 ore/settimana) e indeterminato 

di n. 2 psicologhe da assegnare al Servizio Tutela minori;  

 

PRESO ATTO che sono state inviate le proposte di assunzione e presa di servizio alla dott.ssa 

Monica Ghilardi (prima classificata) e alla dott.ssa Bozzoni Beatrice; 
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PRESO ATTO che entrambe le professioniste hanno accettato la proposta di assunzione con 

decorrenza 01/01/2026;  

 

VERIFICATO che per la dott.ssa Bozzoni Beatrice (seconda classificata della graduatoria) è 

in essere un contratto di collaborazione professionale e si è definita consensualmente la 

chiusura di tale accordo a fara data dal 31/12/2025; 

 

DATO ATTO che, ai sensi della pronuncia TAR Abruzzo n. 125 del 12/04/2022, coloro che non 

hanno accettato l’attuale proposta lavorativa devono essere mantenute in graduatoria 

per una eventuale e successiva chiamata nel corso della validità della attuale graduatoria 

per quello che riguarda le assistenti sociali inserite nella graduatoria della DT 65/2022, 

mentre per la graduatoria della DT 28/2023 vale quante scritto nel bando in quanto “lex 

specialis”;  

 

DETERMINA 
 

1. Di procedere all’assunzione di 2 psicologhe a tempo parziale (18 ore/settimana) e 

indeterminato – Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione - tramite l’utilizzo della 

graduatoria approvata con DT n. 96/2025;   

 

2. Di procedere alle relative assunzioni con la seguente tempistica:  

• Dott.ssa Ghilardi Monica: 1 gennaio 2026;  

• Dott.ssa Bozzoni Beatrice: 1 gennaio 2026; 

 

3. Di pubblicare tutta la documentazione sul sito Aziendale. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dr. Graziano Pirotta 
Documento firmato digitalmente 
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